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 المعاًير الدوليت لإعداد الخقازيس الماليت

 للمقسز: العام الهدف

 الذولُت ملاًحر المحاظبت وجؼبُّ جبني ٌُُٓت و الذولُت المحاظبت ملاًحر ماهُت ًهم مً الؼالب جمٕحن الى االإِشس  يهذي

 ججمُم كً المحاظبت و ، الأدواث االإالُت كً المحاظبت ملاًحر و ، المخضوهاث جُُِم و الؤًصاح و اللشض ُىاكذ مً

 .الأكما٘

 مِذمت:

ش حلخبر أث بمِخظاها جِىم مٌهمت وجىاصل اجصا٘ وظُلت االإالُت الخِاسٍ ش لخلٗ االإلٌذة الؽش  وجِذًم بلشض الخِاسٍ

ما ،االإلىُت للأػشاي مللىماث مالُت  أن لظمان مخؼلباث وحىد مً لابذ ًبهه أخشي  اجصا٘ كملُت أي في الحا٘ هى وٓ

 .االإعخخذمحن باخخُاحاث الصلت وزُِت مٌهىمت ًخم جىصُلها التي االإللىماث

ً الِشن  مىخصٍ لواًت ش جىـُم ٌُُٓت بخصىص ُُمت راث أًٖاس هىاْ جًٕ لم اللؽشٍ  المجخمم بذأ خُث االإالُت الخِاسٍ

ش لإكذاد االإلاًحر بحن والاحعاَ الاوسجام جدُِّ كملُت مً المحِِت االإىاًم بؽؤن مىظم وحذا٘ هِاػ في الذولي  الخِاسٍ

 .الهذي لخدُِّ االإعخخذمت االإالُت والخؼىاث

ذ رلٗ مىز ش لإكذاد كمل اػاس اكذاد هدى الخدشْ بذأ الىُ  في البذء كىه هخج الزي الضخم، آدعاب في االإالُت الخِاسٍ

ش ش لإكذاد الذولُت االإلاًحر مئظعت تهذي خُث الحالُت، اللمل بِئت الى أدي مىـم كمل اػاس جؼىٍ  ( IFRS ) االإالُت الخِاسٍ

ش الى ( IASB ) الذولُت المحاظبت ملاًحر اكذاد ومجلغ  لإكذاد الذولُت االإلاًحر مً الجىدة كالُت واخذة مجمىكت جؼىٍ

ش ابلُت ًهمها بعهىلت جخصٍ التي IFRS) االإالُت ) الخِاسٍ ىنها جؼبُِها، وُ   ُبىلا مِبىلت ؤ
 
 .كاالإُا

ش لإكذاد الذولُت االإلاًحر مئظعت أث ُاهىن  بمىحب أوؽؤث الشبذ، الى تهذي لا خاصت مىـمت هي االإالُت الخِاسٍ  الؽش

ش لىلاًت اللام ُٕت، االإخدذة الىلاًاث في دًلاوٍ لض اهجلترا في وحلمل الأمشٍ ت ووٍ م( أحىبُت ٓؽشٓ ت سُ  ،) FC023235 الؽشٓ

 (. IASC Foundation حعمى أهذ بلذما   2001كام  في ) IFRS Foundation ( باظم اللجىت هزه حعمُت جم اكادة

االإلاًحر  وطم كً االإعئولت الهُئت 2001 اللام وختى 1973 اللام مىز IASC الذولُت المحاظبت ملاًحر لجىت أهذ

 المحاظبت ملاًحر واطعي حصجُلها في الذولُت المحاظبت ملاًحر للجىت الشتِعُت الأهمُت وجخمثل الذولُت المحاظبُت

٘  الىػىُت ش في البذء مً كاما 25 خىالي بلذو  الىػىُت، المحاظبت ملاًحر وجىخُذ جدعحن اللالم كلى خى  االإلاًحر جؼىٍ

 كاجِه كلى ًِم والزي IASB الذولُت المحاظبت ملاًحر مجلغ هى الجذًذ والؽٖل هُٖل اللجىت حوُحر الى الحاحت ؿهشث

ش االإعئولُت ش الذولُت لإكذاد االإلاًحر لخؼىٍ َ  وجظُِّ االإالُت الخِاسٍ ادة الععي خلا٘ مً الٌىاس لاث جىاًّ لضٍ  الدؽشَ

ش وكشض ببكذاد االإخللِت والؤحشاءاث حر بهذي االإالُت الخِاسٍ  بالاخخُاحاث وجىفي حلُِذا أُل مداظبُت ملاًحر جىً
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٘  وجمًٕ الحٖىماث وإداساث الأكما٘ الإماسظاث االإخجذدة  اخخُاحاث حوؼي حىدة راث مللىماث كلى مً الحصى

 .كً الأصماث االإبٕش الٕؽٍ ًيها بما الاُخصادًت الِشاساث صىم في معخخذميها

خىا ختى ش لإكذاد الذولُت االإلاًحر ًم IASB     (77) الذولُت المحاظبت االإلاًحر مجلغ أصذس هزا وُ   IFRS   االإالُت الخِاسٍ

 IASC   الذولُت المحاظبُت االإلاًحر لجىت كً صذسث ُذ أهذ IAS  الذولُت المحاظبُت االإلاًحر مً ملُاس ( 24 ) واكخمذ

IASB   ت، وماصالذ  مً حضءا حؽٖل التي SIC الذاتمت االإصذسة اللجىت ووزاتّ الخٌعحراث مً اللذًذ الى بالإطاًت ظاسٍ

ش لإكذاد الذولُت االإلاًحر   .االإالُت الخِاسٍ

 : المقسز  محخىي 
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ش كً الِىاتم االإالُت الذولُت  االإلاًحر لخبني الخالُت االإضاًا اظخخلاص ًمٕىىا ظبّ مما   :للخِشٍ

 كاالإُت مالُت أظىاَ مم الخلامل امٖاهُت. 

 ادة ذ مما الؽٌاًُت و باالإصذاُُت جخمحز بُاهاث جِذًم كىذ الاُخصادًحن االإخلاملحن بحن ما الثِت صٍ  جذًّ مً ًضٍ

 .دولُا و مدلُا اصدهاسها و الؤهخاحُت و االإالُت الاظدثماساث

 الخىاظّ و جخمحز بالخىاًّ مىخذة ملاًحر و مِاًِغ كلى لاكخمادها هـشا االإالُت الِىاتم مِاسهت كملُت حعهُل 

 .المحاظبي

 االإىخجت االإللىمت حىدة جدعحن ّ ذ مما الذولُت االإلاًحر وً  ملاتمت مللىماث للىصى٘ الى الؤداسة ٌٓاءة مً ًضٍ

لخمذ  .الِشاساث اجخار كىذ كليها وَ

 اليؽاغ لىخاتج الِىاتم االإالُت جىخُذ خلا٘ مً اللالم أهداء في الأحىبُت الٌشوق جىخُذ و اهذماج كملُت حعهُل. 

 حر و الذولُت اللملُاث حعهُل ذ جىً  .أٓثر ٌٓاءة االإا٘ سأط أظىاَ حلل و االإا٘، و الجهذ و الىُ

 االإالُت الِىاتم مً مجمىكت مىخذة اكذاد خلا٘ مً االإالُت الِىاتم معخخذمي مصالح حلاسض ججىب و جٌادي 

 .الٌهم ظىء و الومىض و الاهدُاص مخاػش جخٌُع و

 : الخالُت الأظاظُت االإهام كلى حؽخملIFRS :الماليت الخقازيس لإعداد الدوليت المعاًير مؤطظت مهام

ت االإشاحلت حرًالإلا الاظدؽاسي  والمجلغ الِاتمت الخٌعحراث ولجىت المجلغ؛ أكظاء حنحلُ -  لاظتراجُجُت العىىٍ

٘  ًلالُخه ومذي ،الذولُت المحاظبت ملاًحر مجلغ  الذولُت المحاظبت ملاًحر مجلغ الإحزاهُت العىىي  الِبى

ل أظاط وجدذًذ  الخمىٍ

 الذولُت المحاظبت ملاًحر لمجلغ والذكاًت المحاظبت ملاًحر كلى االإئزشة اللامت الاظتراجُجُت الِظاًا مشاحلت -

ض به ًِىم الزي واللمل  الخذخل مً المجلغ أمىاء وطمان ابلاد الذولُت المحاظبت ملاًحر جؼبُّ أهذاي وحلضٍ

 المحاظبت  بملاًحر االإشجبؼت الٌىُت الآمىس  في

 للملاًحرالاظدؽاسي  والمجلغ الِاتمت، الخٌعحراث ولجىت للمجلغ، الدؽوُلُت الؤحشاءاث وحلذًل وطم -

-  ٘  ،للملاًحر المجلغ الاظدؽاسي  مم الدؽاوس  رلٗ في بما ،ًجب ما بز٘ بلذ االإئظعت مُثاَ فيالخلذًلاث  ُبى

 . الجمهىس  مً كليها للخللُّ االإبذتُت اللشض مزٓشاث ووؽش

 : IASB الدوليت المحاطبت معاًير مجلع 

ش االإالُت الذولُت باالإلاًحر حعمُتها و االإلاًحر اكذاد و وطم كلى ٌؽشي و 2001  بلام اوؽاإه جم  IFRS الذولُت للخِاسٍ

International Financial Reporting standards 9 مً كظىا 21 المجلغ ًظم و ٘  ببكذاد IASB المجلغ يهخم و دو
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٘  اللشض معىداث وؽش و حلذًلها و المحاظبُت االإلاًحر م االإِترخت خى  بخصىص الاظدؽاسي  لغالمج اظدؽاسة و االإؽاسَ

م   االإهمت االإؽاسَ

  : IASBالذولُت المحاظبت ملاًحر مجلغ أهذاي

 بمىحب (IASB) المحاظبت الذولُت ملاًحر مجلغ أصبدذ التي و (IASC) الذولُت المحاظبت ملاًحر لجىت أهذاي جدذًذ جم

 : ًلي ٓما الذولُت المحاظبُت االإلاًحر لجىت دظخىس 

 كلى بمىحبها حصجُم اللمل و االإالُت الِىاتم اكذاد في مشاكاتها ًجب كامت أهشاض راث مداظبُت ملاًحر وؽش و اكذاد -

 .دولي معخىي 

ش كلى اللمل-  بلشض الؤحشاءاث االإخللِت ٔل و بُنها الخىاًّ جدُِّ و المحاظبُت االإلاًحر و الخللُماث جدعحن و جؼىٍ

 .اللالم معخىي  كلى االإالُت الِىاتم

  : IASBالذولُت المحاظبت ملاًحر مجلغ كمل اظتراجُجُت

٘  مىاُؽاثأٓثر  أو دولخان جِترح كىذما الأكظاء ُبل مً IASB الذولُت المحاظبت ملاًحر مجلغ دكىة .7  خى

م لذيها ًٖىن  لا التي و الذولُت المحاظبت ملاًحر  .كام حؽشَ

٘  مخخلٍ حصجُم كلى اللمل .2  .المحاظبت الذولُت ملاًحر جبني كلى مداظبُت ملاًحر جدٕمها لا التي الذو

٘  دكىة .3  ملاًحر المحاظبت مم للخٍُٕ ملُىت الإىاطُم المخصصت هحر و وػىُت مداظبُت ملاًحر لذيها التي الذو

ش طمان مم الذولُت  .المحذد باالإلُاس للالتزام الأدوى الحذ جىً

اث كلى الواء اللمل و االإمازلت الذولُت المحاظبُت االإلاًحر مم الىػىُت المحاظبُت االإلاًحر بمِاسهت الُِام .4  الٌشوُ

ت  .الجىهشٍ

٘  الذولُت المحاظبت ملاًحر مم الخيعُّ مىاًم كشض .5  .االإماسظاث المحاظبُت اػاس ُىاهُنها جخظمً التي للذو

  : (SAC) للملاًحر الاظدؽاسي  المجلغ

 :ًلي ما لخدُِّ SAC يهذي

٘  االإخصلت الِشاساث ًخص ًُما (IASB) ٘ الىصاتذ جِذًم .7 اث و الأكما٘ بجذو  هصاتذ و كمل المجلغ أولىٍ

 .أخشي  اطاًُت

 االإلاًحر وطم كً مؽشوكاث (SAC) أكظاء هـش وحهاث و بآساء (IASB) الذولُت المحاظبت ملاًحر مجلغ جبلُى .2

 .الشتِعُت و الأظاظُت المحاظبُت

٘  (SAC) مم ًدؽاوس  أن (IASB) كلى ًجب ار  ُبل ي الىـام الأظاط في ستِعُت حوُحراث أي و الشتِعُت االإؽشوكاث خى

 .المجلغ ُشاس صذوس 
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 يكليت مجلع معاًير المحاطبت الدوليته

 كظىا مئهلحن جِىُا ومهىُا 74ًخٖىن المجلغ مً  -7

 كظىا مئهلحن مً دو٘ مخخلٌت 23ًخٖىن مجلغ الامىاء مً  -2

 مخخص مً االإىؿٌحن الٕباس 73لذًه كذد  -3

 الدوليت في المجلعكيفيت اليت عمل جطىيس معاًير المحاطبت 
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 Conceptual Frameworkالمفاهيمي للمحاطبت الماليت  الإطاز 

 

The conceptual framework is made of three levels: 

Level (1) Objectives of financial reporting 

Level (2): (A) Qualitative characteristics of accounting information and (B) Elements of financial 

statements. 

 Level (3): Recognition and measurement concepts: (Assumptions, Principles, and Constraints). 

 الاطاز الىظسي للمحاطبت مكىن مً زلار مظخىياث:

 اهذاي الابلان االإالي: المظخىي الاول 

 : )أ( الخصاتص الىىكُت للمللىماث المحاظبُت، و)ب( كىاصش الِىاتم االإالُتالمظخىي الثاوي

 : مٌاهُم الُِاط والاكتراي )الٌشوض واالإباديء والمحذداث(.المظخىي الثالث

Level (1) Objectives of financial statements 

 المظخىي الاول: اهداف القىائم الماليت

Objectives of financial reporting are to provide information that is: (1) useful to those making 

investment and credit decisions, (2) helpful to present and potential investors, creditors, and other users 

in assessing the amounts, timing, and uncertainty of future cash flows, and (3) about economic resources, 

the claims to those resources and the changes in them. 

ت زالإخخ ة:  مٌُذصويد معلىماثجاهداف الابلاغ المالي هى  ، معاكذه للمعدثمشًٍ والاتخماهُتي الِشاساث الاظدثماسٍ

ُذ،  مً الخذًِاث الىِذًت االإعخِبلُت،  والخاصت باالإىاسد  وكذم الُِحنوالذاتىحن جمٕنهم مً جِذًش االإبالى، والخىُ

 الاُخصادًت، واالإؼالباث الخاصت بخلٗ االإىاسد واي حوُحراث جؼشأ كليها.
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Level (2) (A) Qualitative characteristics of accounting information 

 المظخىي الثاوي: )أ( الخصائص الىىعيت للمعلىماث المحاطبيت

 

 

1- Decision makers and their characteristics (Understandability) 

 مخخزو الِشاس وخصاتصهم )الِابلُت للٌهم(

2- Constraints: (1) Cost < Benefits, and (2) Materiality 

 ( الاهمُت اليعبُت2الخٖلٌت اُل مً االإىٌلت و) ( ان جٖىن 7: )المحدداث السئيظيت

3- Primary qualities: (1) Relevance, and (2) Reliability 
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ُت2( االإلاءمت و)7: )الخصائص السئيظيت  ( االإىزىُ

4- Ingredients of primary qualities: (1) Relevance (a- predictive value, b- feedback value, and c- 

timeliness), and (2) Reliability (a- verifiability, b- representational faithfulness, and c- neutrality) 

ُةةةةةةةذ  -الُِمةةةةةةةت الاظةةةةةةةترحاكُت وج -الُِمةةةةةةةت الخىبئُةةةةةةةت، ب -( االإلاءمةةةةةةةت )أ7: )مكىهااااااااث الخصاااااااائص السئيظااااااايت الخىُ

ُت )أ2االإىاظب(، و)  حُادًتال -الصذَ في اللشض، وج -الِذسة كلى الخدِّ، ب -( االإىزىُ

5- Secondary qualities: (1) comparability, and (2) consistency 

 ( الثباث.2( الِذسة كلى االإِاسهت و )7) الخصائص الثاهىيت

level (2) (B) Elements of financial statements 

 المظخىي الثاوي )ب( عىاصس القىائم الماليت

Assets: probable future economic benefits obtained or controlled by a particular entity as a result of past 

transactions or events 

٘ : مىاًم اُخصادًت معخِبلُت مدخملت جم الاصىل  كليها او العُؼشة كليها مً ُبل ميؽؤه هاججت كً اخذار او  الحصى

 كملُاث ظابِت

Liabilities: probable future sacrifices of economic benefits arising from present obligations of a particular 

entity to transfer assets or providing services to other entities as a result of past transactions or events 

اخشي مِابل  الإيؽاةصادًت جيؽؤ كً حلهذاث خالُت مً ُبل ميؽؤه خ: جضحُاث معخِبلُت مدخملت الإىاًم اُالالتزاماث

ل اصى٘ او جِذًم خذماث هاججت كً اخذار او كملُاث ظابِت  جدىٍ

Equity: residual interest in the assets of an entity that remains after deducting its liabilities. In a business 

enterprise, the equity is the ownership interest. 

ت  اُخؼاقصت في اصى٘ االإيؽؤة بلذ : وهي الححصت الظهم أث الخجاسٍ الالخجزاماث منها. وهزه الحصت ًؼلّ كليها في الؽش

 بدصت خِىَ االإلُٕت

Revenues: inflows or other enhancements of assets of an entity or settlement of liabilities (or a 

combination of both) during a period from delivering or producing goods, rendering services, or activities 

that constitute the entity ongoing major or control operations. 

ت التزاماتها )او ٓلاهما( خلا٘ ًترة حعلُم او جصيُم الاًساداث : وهي جذًِاث واسدة أو معاهماث اصى٘ االإيؽؤة او حعىٍ

ت او العُؼشة كلى وؽاغ االإيؽؤة الشتِس ي  البظاثم، جؤدًت الخذماث، او  الٌاكالُاث التي حعاهم في اظخمشاسٍ
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Expenses: outflows or other using up of assets or incurrence of liabilities (or a combination of both) 

during a period from delivering or producing goods, rendering services, or carrying out other activities 

that constitute the entity ongoing major or control operations. 

٘ اخشي  ثاظخخذاما: وهي جذًِاث صادسة او المصسوفاث او الخلهذ بالتزاماث )او ٓلاهما( خلا٘ ًترة حعلُم او  للأصى

ت او العُؼشة كلى وؽاغ االإيؽؤة الشتِس يجصيُم البظاثم، جؤدًت الخذماث، او الٌلالُاث التي حعاهم في اظخمشا  سٍ

Gains: increases in equity (net assets) from peripheral or incidental transactions of an entity during a 

period except those that result from revenues or investments by owners. 

ادة في خِىَ االإلُٕت )صافي المكاطب ( هاججه كً كملُاث للميؽؤة كشطُت او خاسحُت خلا٘ ًترة مدذده : صٍ الاصى٘

 معدثنى منها جلٗ الىاججت كً الاًشاداث و اظدثماساث االإلاْ.

Losses: decreases in equity (net assets) from peripheral or incidental transactions of an entity and from all 

other transactions and other events and circumstances affecting the entity during a period except those 

that result from expenses or distribution to owners. 

( هاججه كً كملُاث للميؽؤة كشطُت او خاسحُت وهاججت ٓزلٗ مً الخظائس : هِص في خِىَ االإلُٕت )صافي الاصى٘

االإئزشة كلى االإيؽؤة خلا٘ ًترة مدذده معدثنى منها جلٗ الىاججت كً االإصاسٍٍ  يـشو حمُم اللملُاث والاخذار وال

لاث االإلاْ  وجىصَ

Level (3) Recognition and Measurement Concepts 

 المظخىي الثالث مفاهيم القياض والاعتراف

A- Basic Assumptions )الٌشوض الاظاظُت( 

Economic Entity Assumption means that economic activity can be identified with a particular unit of 

accountability. 

الاُخصادًت مً خلا٘ وخذه ُُاط مداظبُت  ةحلني باهه ًمًٕ حلشٍٍ وؽاػاث الىخذ فسض الىحدة الاقخصادًت

 مدذده

Going Concern Assumption means that the business enterprise will have long life. 

ل وهحر مدذد يتز فسض الاطخمسا  ٌلني بان كمش االإيؽؤة ػىٍ

 Monetary Unit Assumption means that money is the common denominator of economic activity and 

provides an appropriate basis for accounting measurement and analysis. 
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بؤن االإا٘ هى وخذة الُِاط الشتِعُت لليؽاػاث الاُخصادًت وهى الاظاط في الُِاط ٌلني  فسض الىحدة الىقدًت

 والخدلُل المحاظبي

Periodicity Assumption means that the economic activities of an enterprise can be divided into artificial 

time periods. 

ت فسض الدوزيت  ٌلني ًمًٕ جِعُم وؽاػاث االإيؽؤة الاُخصادًت الى ًتراث صمىُت اكخباسٍ

 - Basic Principles of Accounting  

 مبادة المحاظبت الاظاظُت

Historical Cost Principle means that most assets and liabilities to be accounted for and reported on the 

basis of acquisition price. 

خ مبدأ الخكلفت الخازيخيت  ِا لعلش الخملٗ )بخاسٍ ٌلني باهه ًجب اخدعاب ُُمت الاصى٘ والالتزاماث والابلان كنها وً

 اللملُت(

 Revenue Recognition Principle means that revenue should be recognized when (1) realized or 

realizable and (2) when earned. 

 ( كىذ آدعابه2( ًخدِّ او ًٖىن ُابل للخدِّ و)7كىذما ) بالإًشادٌلني باهه ًجب الاكتراي  بالإًسادمبدأ الاعتراف 

Revenues are Realized when products (goods or services), merchandise, or other assets are 

exchanged for cash or claims to cash.  

الاًشاد كىذما ًخم جباد٘ االإىخجاث )البظاثم او الخذماث( و البظاثم او الاصى٘ الاخشي بالىِذ او الؼالباث  ًخحقق

 الىِذًت

Revenues are realizable when assets received or held are ready convertible into cash or claims to 

cash.  

 او التي بالحىشة قابله للخحىيل الى هقد او مطالباث هقدًت ًكىن الاًساد قابلا للخحقق اذا كاهذ الاصىل المظخلمت 

Revenues are considered earned when the entity has substantially accomplished what it must do 

to be entitled to the benefits represented by the revenues. 

 ًخم اعخباز الاًساد مكدظبا اذا اعخبرجه الميشأة اًسادا مىجص بشكل كامل وجم الخحصل عليه واطخخدامه لمىفعتها

Ways of revenue recognition   )ُذ  ػشَ الاكتراي بالاًشاد )الخىُ
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Recognition at the time of sale provides a uniform and reasonable test. 

 جىقيذ الاعتراف عىد هقطت البيع هى اوظب جىقيذ بشكل عام

During production: Recognition of revenue is allowed before the contract is completed in certain 

long-term construction contracts. 

 خلال عمليت الاهخاج في حعهداث البىاء طىيلت الاحل بالإًسادخلال عمليت الاهخاج: ًخم الظماح بالاعتراف 

End of production: revenue might be recognized after the production has ended but before the 

sale takes place. 

 بعد عمليت الاهخاج ولكً قبل ان جخم عمليت البيع بالإًسادبعد الاهتهاء مً الاهخاج: ًمكً الاعتراف 

Receipt of cash: its used only when its impossible to establish the revenue figure at the time of sale 

because of the uncertainty of collection.  

لا ًمكً جحدًد عىصس الاًساد عىد عمليت البيع  .....عىد اطخلام الىقد  بالإًسادطخلام الىقد: ًخم الاعتراف اعىد 

 جحصيل الىقد  جأكيد بالخقظيط الا بعد

 Matching Principle dictates that efforts (expenses) be matched with accomplishment (revenues) 

whenever it is reasonable and practicable to do so. 

ٍ(  مبدأ المقابلتان   ث( ٔلما دكذ الحاحت لزلٗ)الاًشادا بالإهجاصاثًىص كلى مِابلت المجهىداث )االإصاسٍ

Full disclosure Principle recognizes that the nature and amount of information included in financial 

reports reflects a series of judgmental trade-offs. These trade-offs strive for (1) sufficient detail to disclose 

maters that makes a difference to users, yet (2) sufficient condensation to make the information 

understandable, keeping in mind costs of preparing and using it. Information about financial position, 

income, cash flows, and investments can be found in one of the following three places: (1) financial 

statements, (2) notes to the financial statements, and (3) supplementary information. 

مبذأ الاًصاح الؽامل ٌلشي حجم وػبُلت االإللىماث االإؽمىلت في الابلان االإالي والتي حلٕغ الحٕم الجاد في مِاسهت 

ذ ) ا للمعخخذمحن المخ7الامىس. خُث ًىص كلى جضوٍ خلٌحن للِىاتم، ومم الاخز ( الاًصاح الٖافي كً الامىس التي جدذر ًشُ

ض 2بلحن الاكخباس ) ( بجلل االإللىماث ُابلت للٌهم وجٖلٌت اكذادها واظخخذامها. ًمًٕ اًجاد االإللىماث الخاصت باالإشٓ

( ملاخـاث الِىاتم االإالُت 2( الِىاتم االإالُت، و)7االإالي والذخل والخذًِاث الىِذًت والاظدثماساث في اخذ الامآً الخالُت: )

ىاتم االإللىماث الخٕمُلُت او الاطاًُت (3و)  وُ
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Constraints ُُىد(-)المحذداث 

Cost-Benefit Relationship means that the cost of providing the information must be weighted against 

the benefits that can be derived from using the information. 

ذ االإللىماث باالإىٌلت االإترجبت كلى اظخخذامها حلني علاقت الخكلفت والمىفعت  باهه ًجب مىاصهت جٖلٌت جضوٍ

 Materiality relates to an items impact on a firms overall financial operations. An item is material if its 

inclusion or omission would influence or change the judgment of a reasonable person. It is immaterial 

and, therefore, irrelevant if it would have no impact on decision-maker. 

أن جظمُىه او خزًه  جؤزحرحلىد الى مذي  الاهميت اليظبيتان  بىذ ملحن كلى اللملُاث االإالُت ٖٓل. ٌلذ البىذ مهم ارا 

أن جظمُىه او خزًه لِغ له ازش كلى مخخز الِشاس. لذ هحر مهم ارا   ظُئزش او ٌوحر خٕم شخص كِلاوي. وَ

Industry Practices means the peculiar nature of some industries and business concerns sometimes 

requires departure from basic theory. 

ت اللامت. محدداث الصىاعت  حلني بان ػبُلت بلع الصىاكاث والخجاسة ججللها جدُذ كً الىـشٍ

Conservatism means when in doubt choose the solution that will be least likely to overstate assets and 

income. 

ٌلني باهه كىذ جىلذ اي ؼٗ ًاهه ًجب اخخُاس رلٗ الحل الزي لا ٌوالي في جِذًش الاصى٘  لحرز(الخحفظ )الحيطت وا

 .والذخل
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 إطاز إعداد وعسض البياهاث الماليت )وفقا لمجلع معاًير المحاطبت الدوليت(

 : هدف البياهاث الماليت

ةض االإةالي ، والاداء والخةذًِاث الىِذًةت للمؽةشوق بدُةث جٖةىن صةالحت  حر مللىماث خى٘ االإشٓ تهذي البُاهاث االإالُت الى جىً

 ًان البُاهاث االإالُت تهذي الى :لِاكذة كشٍظت مً االإعخخذمحن في اجخار الِشاساث الاُخصادًت ، وبؽٖل آثر جدذًذا 

لا٘ الؤداسة الإةةةىاسد االإيؽةةةؤة، و ُةةةذ ًيةةةخج كةةةً رلةةةٗ ُةةةشاساث جخللةةةّ معةةةاكذة أبةةةحاب االإيؽةةةؤة جُِةةةُم ٌٓةةةاءة اظةةةخو  -

 بالاظخمشاس في الاظدثماس أو بُله أو حوُحر الؤداسة ....الخ.

ُةذ و حجةم هةزه الخةذًِاث و دسحةت الخؤٓةذ مةً رلةٗ - و ٌلخبةر رلةٗ  ،جُُِم ُةذسة االإيؽةؤة كلةى جىلُةذ الىِةذ و جىُ

 في جُُِم مذي ُذسة االإيؽؤة كلى مىاحهت التزاماتها المخخلٌت.
 
 ستِعُا

ض االإالي للميؽؤة و أداءها و جذًِاتها الىِذًت. -  جخظمً هزه االإللىماث بُاهاث خى٘ االإشٓ

 ( مكىهاث القىائم الماليت على الىحى الخالي: 1و لقد حدد المعياز المحاطبي الدولي زقم ) 

ض االإالي )ُاتمت ا -أ  ( Statement of Financial Positionالإشٓ

 ( Statement of Comprehensive Incomeُاتمت الذخل الؽامل ) -ب

 ُاتمت جـهش اما: -ج

 (All Changes in Equityأًت الخوحراث في خِىَ االإلُٕت ) -7       

ةةادة أو جخٌةةُع سأط الخوحةةراث فةةي خِةةىَ االإلُٕةةت هحةةر جلةةٗ الىاؼةةئت كةةً اللملُةةاث مةةم  -2        أبةةحاب االإؽةةشوق ظةةىاء بضٍ

لاث الأسباح.  ما٘ أو جىصَ

 (Cash Flow Statementُاتمت الخذًِاث الىِذًت) -د

ت  -هة  العُاظاث المحاظبُت و الؤًظاخاث الخٌعحرً

(Accounting Policies and Other Explanatory Notes) 
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 المظخخدمىن وحاحتهم مً المعلىماث :

ان مِةةةةةةذمي سأط االإةةةةةةا٘ االإظةةةةةةاسب و معدؽةةةةةةاسيهم مهخمةةةةةةىن بالمخةةةةةةاػشة االإلاصمةةةةةةت لاظةةةةةةدثماساتهم و اللاتةةةةةةذ االإعةةةةةةدثمشون:  .7

ةةةةان كلةةةةةيهم اجخةةةةةار ُةةةةةشاس الؽةةةةةشاء، أو الاخخٌةةةةةاؾ  ةٔ االإخدِةةةةّ منهةةةةةا، و ًدخةةةةةاحىن الإللىمةةةةةاث حعةةةةةاكذهم فةةةةةي جدذًةةةةةذ مةةةةا ارا 

ةةةم  بالاظةةةدثماس أو البُةةةم، ٓمةةةا أن االإعةةةاهمحن مهخمةةةىن باالإللىمةةةاث التةةةي حعةةةاكذهم فةةةي جُِةةةُم  ُةةةذسة االإؽةةةشوق كلةةةى جىصَ

 الأسباح.

االإىؿٌةةةىن: االإىؿٌةةةىن والمجمىكةةةاث االإمثلةةةت لهةةةم مهخمةةةىن باالإللىمةةةاث االإخللِةةةت باظةةةخِشاس أو سبدُةةةت أبةةةةحاب  .2

اللمةةةل،  ٓمةةةا أنهةةةم مهخمةةةىن باالإللىمةةةاث التةةةي جمٕةةةنهم مةةةً جُِةةةُم ُةةةذسة االإؽةةةشوق كلةةةى دًةةةم مٖاًةةةآتهم و مىةةةاًم 

ش ًشص اللمل.  الخِاكذ و جىً

أهةةذ ُشوطةةهم  و الٌىاتةةةذ  .3 االإِشطةةىن: االإِشطةةىن مهخمةةىن باالإللىمةةاث التةةي حعةةةاكذهم كلةةى جدذًةةذ ًُمةةا ارا 

 االإترجبت كليها ظىي جذًم لهم كىذ الاظخدِاَ.

أهةةةذ  .4 ىن و الآخةةةشون: وهةةةم مهخمةةةىن باالإللىمةةةاث التةةةي جمٕةةةنهم مةةةً جدذًةةةذ مةةةا ارا  االإةةةىسدون والةةةذاتىىن الخجةةةاسٍ

ىن كلى الأهلب مهخمىن باالإؽشوق كلى مذي  االإبالى االإؼلىبت لهم ظخذًم كىذ الاظخدِاَ، والذاتىىن الخجاسٍ

أهىا ملخمذًً كلى اظخمشاس االإؽشوق ٓلمُل ستِس ي لهم.  أُصش مً اهخمام االإِشطحن الا ارا 

ةل  .5 ت االإؽشوق ،  خاصةت كىةذما ًٖةىن لهةم اسجبةاغ ػىٍ اللملاء: اللملاء مهخمىن باالإللىماث االإخللِت باظخمشاسٍ

 ل مله أو اكخماد كلُه.الأح

م االإىاسد، و بالخةالي وؽةاػاث االإؽةشوق ٓمةا ًؼلبةىن  .6 ألاتها بلملُت جىصَ ألاتها: تهخم الحٖىماث وو الحٖىماث وو

ؤٔظةةاط لإخصةةاءاث الةةذخل  بُت، و م و جدذًةةذ العُاظةةاث الظةةشٍ مللىمةةاث مةةً أحةةل جىـةةُم وؽةةاػاث االإؽةةاسَ

 الِىمي و اخصاءاث مؽابهت.

م معةاكذاث الجمهىس: جئزش االإؽاسَ .7 م كلى أًةشاد الجمهةىس بؼةشَ مخىىكةت كلةى ظةبُل االإثةا٘، ُةذ جِةذم االإؽةاسَ

 ٓبحرة للاُخصاد المحلي بؼشَ مخخلٌت منها كذد الأًشاد الزًً حعخخذمهم وسكاًتها للمىسدًً المحلُحن ،....

 الخصائص الىىعيت للبياهاث الماليت  وفق  معاًير المحاطبت الدوليت:

ةةةةذ 7989د و كةةةةشض البُاهةةةةاث االإالُةةةةت مةةةةً ُبةةةل مجلةةةةغ ملةةةةاًحر المحاظةةةةبت الذولُةةةةت فةةةةي كةةةةام جةةةم اكخمةةةةاد اػةةةةاس اكةةةةذا ، وُ

 جظمً هزا الؤػاس الخصاتص الىىكُت للبُاهاث االإالُت كلى الىدى الخالي: 

الخصاتص الىىكُت هي صٌاث ججلل االإللىماث االإلشوطت في البُاهاث االإالُت مٌُذة للمعخخذمحن. ان الخصاتص 

ُت و  الِابلُت للمِاسهت.الىىكُت الأظا  ظُت الأسبلت هي : الِابلُت للٌهم، و االإلاءمت، واالإىزىُ

 القابليت للفهم -1

ةةةةةةت ُابلُتهةةةةةةا  لٌهةةةةةةم مةةةةةةً ُبةةةةةةل لان اخةةةةةةذي الخصةةةةةةاتص الأظاظةةةةةةُت للمللىمةةةةةةاث االإلشوطةةةةةةت بالبُاهةةةةةةاث االإالُةةةةةةت هةةةةةةي حاهضٍ

ةةةةتاالإعةةةةخخذمحن، لهةةةةزا الوةةةةشض  فةةةةي الأكمةةةةا٘ و اليؽةةةةاػاث  ًٌتةةةةرض أن لةةةةذي االإعةةةةخخذمحن معةةةةخىي ملِةةةةى٘ مةةةةً االإلشً

، ومهمةا ًٕةً، ًبهةه ًجةب الاُخصادًت و المحاظبت و أن لذيهم الشهبت فةي دساظةت االإللىمةاث بِةذس ملِةى٘ مةً اللىاًةت
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كةةذم اظةةدبلاد االإللىمةةاث خةةى٘ االإعةةاتل االإلِةةذة التةةي ًجةةب جظةةمُنها البُاهةةاث االإالُةةت اكخمةةادا كلةةى أهةةه مةةً الصةةلب 

 ًهممها مً ُبل بلع 
 
 االإعخخذمحن ما دامذ هزه االإللىماث ملاتمت لحاحاث صاوعي الِشاساث الاُخصادًت.حذا

 الملاءمت -2

لخٖةةىن مٌُةةذة ًةةبن االإللىمةةاث ًجةةب أن جٖةةىن ملاتمةةت لحاحةةاث مخخةةزي الِةةشاساث، وجمخلةةٗ  االإللىمةةاث خاصةةُت  -

جةةةةةةئزش كلةةةةةةةى الِةةةةةةشاساث الاُخصةةةةةةادًت للمعةةةةةةخخذمحن بمعةةةةةةةاكذتهم فةةةةةةي جُِةةةةةةُم الأخةةةةةةذار االإاطةةةةةةةُت  االإلاءمةةةةةةت كىةةةةةةذما

 .لحاطشة و االإعخِبلُت أو جؤُٓذ أو جصحُذ جُُِماتهم االإاطُتاو 

االإعةخىي الحةالي : االإللىماث خةى٘ االإثا٘حن، ًللى ظبُل خللمللىماث مخذاخل تو الخؤُٓذً تالخيبئٍالُِمخحن ان  -

ت و  جٌُذ االإعخخذمحن في الخيبئ بِذسة االإيؽؤة في اظخولا٘ الٌشص و ُةذستها كلةى مِاومةت  بيُتهاللأصى٘ االإملىٓ

 ٘  ًُمةةةةا ًخللةةةةّ بةةةةالخيبئاث االإاطةةةةُت خةةةةى
 
 جؤُٓةةةةذًا

 
كلةةةةى ظةةةةبُل  -الأوطةةةةاق االإلآعةةةةت. وجللةةةةب هٌةةةةغ االإللىمةةةةاث دوسا

ِت التي ًخىحب هُٖلت االإؽشوق بمىحبها و هخاتج اللملُاث التي خؼؽ ل -االإثا٘  .)الخوزًت الشاحلت(هاالؼشٍ

ض االإةالي و الأداء االإعةخِبلي  - ؤٔظةاط للخيبةئ بةاالإشٓ ةض االإةالي و الأداء العةابّ   ما حعخخذم االإللىماث خةى٘ االإشٓ
 
هالبا

ةةةاث أظةةةةلاس الأوساَ  مثةةةةلو معةةةاتل أخةةةةشي تهةةةم االإعةةةةخخذمحن مباؼةةةشة،  ةٔ أسبةةةةاح الأظةةةهم ومةةةةذًىكاث الأحةةةىس و جدش

ةةت االإالُةةت، ومِةةذسة االإؽةةشوق كلةةى مىاحهةةت  التزاماجةةه كىةةذما جصةةبذ معةةخدِت. وختةةى ًٖةةىن للمللىمةةاث ُُمةةت جيبئٍ

دت ختةةةى حلةةةضص الِةةةذسة كلةةةى كمةةةل جيبةةةئاث مةةةً البُاهةةةاث  ًبهةةةه لةةةِغ بالظةةةشوسة أن جٖةةةىن كلةةةى ؼةةةٖل جيبةةةئاث صةةةشٍ

االإالُةت مةةً خةلا٘ الأظةةلىب الةةزي حلةشض ًُةةه االإللىمةاث كةةً اللملُةةاث االإالُةت و الأخةةذار االإاطةُت، ًللةةى ظةةبُل 

ت لبُان الذخل ارا جم الؤًصاح كلى خذة لٖل البىىد اللادًت و هحر االإخٕشسةاالإثا٘:   .حلضص الُِمت الخيبئٍ

 * المادًت )الجىهسيت(

ٌها ًمٕةً أن ًةئزش كلةى الِةشاساث الاُخصةادًت حلخبر االإللىماث راث مادًت  - أن خزًها أو جدشٍ التةي ًمٕةً ارا 

 كلةةةى البُاهةةةاث االإ
 
الُةةةت. و حلخمةةةذ االإادًةةةت كلةةةى حجةةةم البىةةةذ أو الخؼةةةؤ االإِةةةذس أن ًخخةةةزها االإعةةةخخذمىن اكخمةةةادا

 أو هِؼت ُؼم 
 
طمً الـشوي الخاصت التي جئدي للحزي أو الخدشٍٍ، وكلُه ًبن مٌهىم االإادًت جظم خذا

 أٓثر مً لى أنها خاصُت أظاظُت ًجب للمللىماث أن جخصٍ بها لٖي جٖىن مٌُذة.

أًُةت جخؤزش ملاءمت االإللىماث بؼبُلتهةا و بمادًتهةا - . ًٌةي بلةع الحةالاث ًةبن ػبُلةت االإللىمةاث لىخةذها، حلخبةر 

، الؤًصةةاح كةةً ُؼةةاق حذًةةذ ًمٕةةً أن ًةةئزش كلةةى جُِةةُم المخةةاػش و الٌةةشص االإثةةا٘لخدذًةةذ ملاءمتهةةا كلةةى ظةةبُل 

ةةش. و فةةي خةةالاث  التةةي جىاحةةه االإؽةةشوق بوةةع الىـةةش كةةً مادًةةت الىخةةاتج التةةي خِِهةةا الِؼةةاق الجذًةةذ فةةي ًتةةرة الخِشٍ

بن ٓةلا ػبُلةت و مادًةت االإللىمةاث لهةا أهمُةت مثةل مبةالى المخةضون المحةخٌف بهةا طةمً الٌئةاث الشتِعةُت أخشي ًة

 التي حلخبر مىاظبت لللمل.

 المىزىقيت : -3

ُةت - ةةت، جمخلةٗ االإللىمةاث خاصةةُت االإىزىُ أهةذ خالُةةت  لخٖةىن االإللىمةاث مٌُةذة ًبنهةةا ًجةب أن جٖةىن مىزىُ ارا 

ًمٕةةةً الاكخمةةةاد كليهةةةا مةةةً ُبةةةل االإعةةةةخخذمحن  مةةةً الأخؼةةةاء الهامةةةت )الخمثُةةةل الصةةةادَ( و الخدحةةةز) الحُةةةةاد(، و

. م أن حلبر كىه بؽٖل ملِى٘  ٓمللىماث حلبر بصذَ كما ًِصذ أن حلبر كىه أو مً االإخىُ
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ت بؼبُلتهةا أو جمثُلهةا  - لذسحةت أن الاكتةراي بهةا مةً المحخمةل و ًمًٕ أن جٖىن االإللىماث ملاتمت ولًٕ هحر مىزىُ

: ارا مؽةةشوكُت مبلةةى الأطةةشاس االإؼالةةب بهةةا بمىحةةب احةةشاء ُةةاهىوي هةةي مىطةةم االإثةةا٘أن ًٖةةىن مظةةللا كلةةى ظةةبُل 

كلةى  هحةر مىاظةب،بٖامل االإبلى االإؼالب به في االإحزاهُت اللمىمُت مً االإمًٕ أن ٌلةذ  راي االإؽشوقهضاق، ًبن اكت

 ظبا الؤًصاح كً االإبلى و ؿشوي االإؼالبت.ٖىن مىاأهه مً االإمًٕ أن ً

 :و قد بين مجلع معاًير المحاطبت الدوليت أن هره الخاصيت جخحقق مً خلال الخصائص الفسعيت الخاليت

 الخمثيل الصادق  - أ

ةةت ًجةب أن جمثةةل االإللىمةاث  - التةةي مةً االإٌةةشوض أنهةةا  بصةةذَ اللملُةةاث االإالُةت و الأخةةذار الأخةشي لخٖةىن مىزىُ

، و بالخةةةةةالي كلةةةةةى ظةةةةةةبُل  ةةةةةةم أن حلبةةةةةر كنهةةةةةةا بؽةةةةةٖل ملِةةةةةةى٘ ًجةةةةةةب أن جمثةةةةةل االإحزاهُةةةةةةت  االإثةةةةةا٘جمثلهةةةةةا أو مةةةةةً االإخىُ

بصةةةةةذَ اللملُةةةةةاث االإالُةةةةةت و الأخةةةةةذار الأخةةةةةشي التةةةةةي ًيؽةةةةةؤ كنهةةةةةا أصةةةةةى٘ و التزامةةةةةاث و خةةةةةّ  ملُٕةةةةةت اللمىمُةةةةةت  

ِا الإِاًِغ  ش وً خ و طم الخِشٍ  .الاكترايللمؽشوق بخاسٍ

كشطةةت لةةبلع المخةةاػش ٖٓىنهةةا أدوةةى مةةً الخمثُةةل الصةةادَ الةةزي مةةً االإٌةةشوض االإللىمةةاث االإالُةةت  ملـةةمأن  -

وهةةةزا لةةةةِغ بعةةةةبب الخدحةةةز، ولٕةةةةً الةةةى الصةةةةلىباث الٖامىةةةةت فةةةي الخلةةةةشي كلةةةى اللملُةةةةاث االإالُةةةةت و  أنهةةةا جصةةةةىسه.

اط و كشض لإًصا٘ الشظةاتل التةي الأخذار الأخشي التي ًجب ُُاظها، أو في جصمُم و اظخخذام و ظاتل ُُ

جيسةةجم مةةم اللملُةةاث االإالُةةت و الأخةةذار. فةةي خةةالاث ملُىةةت، ٌلخبةةر ُُةةاط الآزةةاس االإالُةةت  لةةبلع اللىاصةةش هحةةر 

ةذ بدُةةث أن االإؽةةشوق كمىمةةا لا ٌلتةةري بهةةا فةةي البُاهةةاث االإالُةةت ًللةةى ظةةبُل  م  االإثةةا٘مئٓ سهةةم أن ملـةةم االإؽةةاسَ

الا أهةةةةه فةةةةي اللةةةةادة مةةةةً الصةةةةلب الخلةةةةشي كليهةةةةا أو ُُةةةةاط جلةةةةٗ الؽةةةةهشة جىلةةةةذ ؼةةةةهشة داخلُةةةةت كلةةةةى مةةةةشوس الةةةةضمً 

ُةةةةت. و فةةةةي خةةةةالاث أخةةةةشي سبمةةةةا ًٖةةةةىن مةةةةً االإلاتةةةةم الاكتةةةةراي باللىاصةةةةش و الؤًصةةةةاح كةةةةً مخةةةةاػش الخؼةةةةةؤ  بمىزىُ

 المحُؽ بالاكتراي بها و ُُاظها.

 الجىهس فىق الشكل - ب

الأخةةشي التةةي مةةً االإٌتةةرض أنهةةا جمثلهةةا، ًمةةً لٖةةي جمثةةل االإللىمةةاث جمثةةُلا صةةادُا اللملُةةاث االإالُةةت و الأخةةذار  -

جمةةذ المحاظةةبت كنهةةا و ُةةذمذ ػبِةةا  لجىهشهةةا و خُِِتهةةا الاُخصةةادًت و لةةِغ ؼةةٖلها الظةةشوسي أن جٖةةىن ُةةذ 

ىهش اللملُةةةاث االإالُةةةت والأخةةةذار الأخةةةشي لةةةِغ داتمةةةا مخؼابِةةةا مةةةم جلةةةٗ الـةةةاهشة فةةةي الِةةةاهىوي ًدعةةةب. ان حةةة

ِةةةةةت مةةةةةً  ،االإثةةةةةا٘ؼةةةةةٖلها الِةةةةةاهىوي. ًللةةةةةى ظةةةةةبُل  ًمٕةةةةةً أن ًةةةةةخخلص االإؽةةةةةشوق مةةةةةً أصةةةةةل  الةةةةةى ػةةةةةشي  خةةةةةش بؼشٍ

ت  االإٌتةةرض أن وزاتِهةةا هِلةةذ ملُٕةةت الأصةةل الةةى الؼةةشي الآخةةش. و مةةم رلةةٗ ُةةذ جىحةةذ اجٌاُةةاث جظةةمً اظةةخمشاسٍ

شهةةا كملُةةت  جمخةةم االإؽةةشوق باالإىةةاًم الاُخصةةادًت االإعةةخِبلُت المجعةةذة فةةي الأصةةل، و فةةي جلةةٗ الـةةشوي، ًةةبن جِشٍ

أن خِا هىاْ كملُت(. بُم لا ًمثل ب  صذَ اللملُت التي جم الذخى٘ ًبها )ارا 

 الحياد -ج      

ت ًجب  - أن جٖىن االإللىماث التةي جدخىيهةا البُاهةاث االإالُةت مداًةذة، أي خالُةت مةً الخدحةز، و ختى جٖىن مىزىُ

أو الحٕةم جحةل  شاسلا حلخبر البُاهاث االإالُت مداًةذة ارا ٔةان اخخُةاس أو كةشض االإللىمةاث ًةئزش كلةى اجخةار الِة

 جدُِّ هدُجت أو خصُلت مدذدة ظلٌا. 
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 الحرز -د

لا بذ مً أن ًخلامل ملذي البُاهاث االإالُت مم خةالاث كةذم الخؤٓةذ المحُؼةت و االإلاصمةت  لٕثحةر مةً الأخةذار و  -

ُابلُةةةةت الةةةةذًىن االإؽةةةةٖىْ ًيهةةةةا للخدصةةةةُل، و جِةةةةذًش اللمةةةةش الاُخصةةةةادي المحخمةةةةل للمصةةةةىم و  مثةةةةلالـةةةةشوي، 

ظةةةاث التةةةي مةةةً االإمٕةةةً أن جدةةةذر. و ٌلتةةةري بمثةةةل هةةةزه الحةةةالاث مةةةً كةةةذم االإلةةةذا ث و كةةةذد مؼالبةةةاث الخلىٍ

الخؤٓةةذ مةةً خةةلا٘ الؤًصةةاح كةةً ػبُلتهةةا  و مةةذاها مةةً خةةلا٘ مماسظةةت الحةةزس كىةةذ اكةةذاد البُاهةةاث االإالُةةت. و 

ت لإحشاء الخِذًشاث االإ وي ؼلىبت جدذ ؿةش ًِصذ بالحزس جبني دسحت مً الاختراط في اجخار الأخٖام الظشوسٍ

اث. ان مماسظةةت  كةةذم الخؤٓةةذ بدُةةث لا ًيةةخج كنهةةا جضةةخُم للأصةةى٘ و الةةذخل أو جِلُةةل للالتزامةةاث و االإصةةشوً

ت أو مخصصاث مبالى ًبها، أو جِلُل مخلمذ للأصى٘ و الذخل  مثلاالحزس لا ٌعمذ  ببًجاد اخخُاػُاث ظشٍ

اث و رلةةةٗ جن البُاهةةةاث االإالُةةةت لةةةً جٖةةةىن مداًةةةذة و كلُةةةه ًبنهةةةا لةةةً  أو مبالوةةةت مخلمةةةذة للالتزامةةةاث و االإصةةةشوً

ُت  .جمخلٗ خاصُت االإىزىُ

 الاكخمال -ها

ةةت، ًةةبن االإللىمةةاث فةةي البُاهةةاث االإالُةةت أملةةت طةةمً خةةذود االإادًةةت والخٖلٌةةت ، ان  لخٖةةىن مىزىُ ًجةةب أن جٖةةىن 

ةتأي  و طةلٌُت مةً خُةث  خزي في االإللىماث ًمًٕ أن ًجللها خاػئت أو مظللت و بالخالي جصةبذ هحةر مىزىُ

 ملاءمتها. 

 القابليت للمقازهت : -4

أحةةل جدذًةةذ مِاسهةةت للِةةىاتم االإالُةةت للمؽةةشوق كلةةى مةةشوس الةةضمً مةةً ًجةةب أن ًةةخمًٕ االإعةةخخذمحن مةةً احةةشاء  -

ضه االإالي و في الأداء م المخخلٌت  . ٓما ًجب أن ًٖىن ببمٖانهم مِاسهت الِىاتم االإالُت الاججاهاث في مشٓ للمؽاسَ

ةةةض االإةةةالي، ومةةةً هىةةةا ًةةةبن كملُةةةت مةةةً أحةةةل احةةةشاء الخُِةةةُم اليعةةةبي الإشآضهةةةا االإالُةةة ت، و الأداء والخوحةةةراث فةةةي االإشٓ

ت االإؽةةابهت و الأخةةذار الأخةةشي ًجةةب أن جةةخم كلةةى أظةةاط زابةةذ كلةةى ُُةةاط و كةةشض الأزةةش االإةةالي لللملُةةاث االإالُةة

م. أًت االإؽاسَ ِت مخمازلت في   مشوس الضمً طمً االإؽشوق و بؼشٍ

و مً أهم ما جخظمىه خاصُت الِابلُةت للمِاسهةت اكةلام االإعةخخذمحن كةً العُاظةاث المحاظةبُت االإعةخخذمت  -

ظاث و  زاس هزه الخوحراث، ًجب أن ًمًٕ االإعخخذمىن في اكذاد الِىاتم االإالُت،و أي حوحراث في هزه العُا

مةةةةةةً جدذًةةةةةةذ الاخخلاًةةةةةةاث فةةةةةةي العُاظةةةةةةاث المحاظةةةةةةبُت االإعةةةةةةخخذمت فةةةةةةي االإؽةةةةةةشوق لللملُةةةةةةاث االإالُةةةةةةت االإؽةةةةةةابهت و 

م المخخلٌةت. ان الامخثةا٘ للملةاًحر المحاظةبُت الذولُةت الإةا فةي رلةٗ  الأخذار الأخشي مةً ًتةرة جخةشي وبةحن االإؽةاسَ

 ُاظاث المحاظبُت ٌعاكذ في جدُِّ الِابلُت للمِاسهت.الؤًصاح كً الع

ان الحاحةةةت الةةةى الِابلُةةةةت للمِاسهةةةت ًجةةةب أن لا جخلةةةةاسض مةةةم مٌهةةةةىم الاحعةةةاَ، ٓمةةةا ًجةةةةب أن لا جصةةةبذ كاتِةةةةا  -

لإدخا٘ ملاًحر مداظبُت مؼىسة. ان مً هحر االإىاظب للمؽشوق أن ٌعخمش في المحاظبت بةىٌغ الأظةلىب كةً 

ُةةت، ٓمةةا أهةةه مةةً هحةةر  كملُةةت مالُةةت أو خةةذر  خةةش أهةةذ العُاظةةت لا جخٌةةّ مةةم خاصةةُتي االإلاءمةةت و االإىزىُ ارا 

ُت.  االإىاظب للمؽشوق أن ًبِى كلى ظُاظاجه دون حلذًل ان وحذث ظُاظاث بذًلت أٓثر ملاءمت ومىزىُ

ةض االإةالي للمؽةشوق  - ض االإالي، والأداء و الخوحةراث فةي االإشٓ كلةى مةشوس و خُث أن االإعخخذمحن ًشهبىن بمِاسهت االإشٓ

ت الخاصت بالٌتراث العابِت.  الضمً ًبن مً الظشوسي أ جـهش الِىاتم االإالُت االإللىماث االإىاصٍ
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 القيىد على المعلىماث الملائمت والمىزىقت

 الخىقيذ المىاطب -1

ش ًةةبن االإللىمةةاث ُةةذ جٌِةةذ ملاءمتهةةا لةةزا ًةةالإداسة بداحةةت الةةى  - ارا خةةذر جةةؤخحر هحةةر طةةشوسي فةةي جِةةذًم الخِةةاسٍ

ةةةةت. ًلٖةةةةي جِةةةةذم االإللىمةةةةاث فةةةةي االإىاص  حر االإللىمةةةةاث االإىزىُ ةةةةذ االإىاظةةةةب و جةةةةىً ش فةةةةي الىُ ةةةةم الخِةةةةاسٍ هةةةةت بةةةةحن محةةةةزة سً

أًةت أوحةه اللملُةت  ش كةً كملُةت مالُةت دون أن جٖةىن  ذ االإىاظب سبما ًئدي في الوالب الى جِذًم الخِاسٍ الىُ

ُةةةةت، وكلةةةةى  اللٕةةةةغ مةةةة ةةةةت. وهةةةةزا ًظةةةةلٍ االإىزىُ ةِةةةذًم االإالُةةةةت أو الحةةةةذر الأخةةةةش ملشوً ً رلةةةةٗ ارا جةةةةم جةةةةؤخحر ج

ةةت بؽةةٖل ٓبحةةر و لٕةةً راث ًاتةةذة مخذهُةةت  أًةةت الأوحةةه ًةةبن االإللىمةةاث ُةةذ  جٖةةىن مىزىُ ش ختةةى حلةةشي  الخِةةاسٍ

ُت، ًبن الاكخباس الحاظم ًجب أن  للمعخخذمحن كىذ رلٗ. لزلٗ كىذ جدُِّ الخىاصن بحن االإلاءمت و االإىزىُ

 بؤًظل ؼٖل. ًٖىن جلبُت خاحاث صاوعي الِشاساث الاُخصادًت

 المىاشهت بين الخكلفت والمىفعت. -2

حلخبر االإىاصهت بحن الخٖلٌت واالإىٌلت ُُذ مدؽلب الأزةش أٓثةر مةً ٔىنهةا خاصةُت هىكُةت، ًاالإىةاًم االإؽةخِت  -

حر هزه االإللىماث. ومهما ًًٕ ًبن جُُِم االإىاًم  مً االإللىماث ًجب أن جٌىَ الخٖالٍُ االإخٕبذة في جىً

تهادًةةةةت حلخمةةةةذ بؽةةةةٖل ستِسةةةة ي كلةةةةى كملُةةةةت اجخةةةةار الأخٖةةةةام، و ًةةةةىَ رلةةةةٗ ًةةةةبن و الخٖةةةةالٍُ هةةةةي كملُةةةةت اح

الخٖةةالٍُ ُةةذ لا جِةةةم بالظةةشوسة كلةةى أولئةةةٗ الةةزًً ٌعةةخٌُذون مةةةً االإىةةاًم، ٓمةةا أن االإىةةةاًم ُةةذ ٌعةةةخٌُذ 

حر مللىمةةةةاث االإثةةةةا٘أًظةةةةا منهةةةةا  خةةةةشون هحةةةةر الةةةةزًً أكةةةةذث مةةةةً أحلهةةةةم االإللىمةةةةاث . ًللةةةةى ظةةةةبُل  : ان جةةةةىً

ًمًٕ أن ًِل مً جٖالٍُ الاُتةراض كلةى االإؽةشوق. لهةزه الأظةباب ًةبن مةً الصةلب اطاًُت للمِشطحن 

 -بؽةةٖل خةةةاص –االإىٌلةةت كلةةى أًةةةت خالةةت ملُىةةت، ومةةةم هةةزا ًةةبن واطةةةعي االإلةةاًحر  -احةةشاء اخخبةةاس الخٖلٌةةةت

زلٗ ملذي و معخخذمي البُاهاث االإالُت ًجب أن ًٖىهىا كلى دساًت بهزا الُِذ.  وٓ

 الىىعيت.المىاشهت بين الخصائص  -3

ت. و بؽةةةٖل كةةةام ًةةةبن   مةةةا جٖةةةىن االإىاصهةةةت أو االإِاًظةةةت بةةةحن الخصةةةاتص الىىكُةةةت طةةةشوسٍ
 
فةةةي االإماسظةةةت اللملُةةةت هالبةةةا

الهذي هى جدُِّ جىاصن مىاظب ما بحن الخصاتص مً أحل جدُِّ هذي البُاهاث االإالُت. أما الأهمُت اليعبُت 

ت للخِذً  ش االإهني.للخصاتص في الحالاث المخخلٌت ًهي معؤلت متروٓ

 الصىزة الصحيحت والعادلت / الخمثيل العادل -4

ةةض االإالُةةت و الأداء و  -  بؤنهةةا جـهةةش بصةةىسة بةةحُدت وكادلةةت أو جمثةةل بلذالةةت االإشٓ
 
جىصةةٍ البُاهةةاث االإالُةةت هالبةةا

ةةةةض االإةةةةالي للمؽةةةةشوق. و مةةةةم هةةةةزا الؤػةةةةاس لا ًخلامةةةةل مباؼةةةةشة مةةةةم هةةةةزه االإٌةةةةاهُم، الا أن جؼبُةةةةّ  الخوحةةةةراث فةةةةي االإشٓ

الىىكُةةةت الأظاظةةةُت و االإلةةةاًحر المحاظةةةبُت االإىاظةةةبت ًيةةةخج كنهةةةا فةةةي اللةةةادة بُاهةةةاث مالُةةةت جىصةةةل مةةةا  الخصةةةاتص

 اظخيخج بؤهه الصىسة الصحُدت و اللادلت أو جمثل بلذالت جلٗ االإللىماث.

 

 

 


